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CONCORSO PER LA PREMIAZIONE DELLA FEDELTA’ AL LAVORO E DEL 

PROGRESSO ECONOMICO 
 
 
 

Premessa 
La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura di Ascoli 

Piceno, nell’intento di creare ulteriori incentivi e stimoli al progresso economico 
e sociale attraverso l’impegno individuale posto nel settore del lavoro, nonché 
allo scopo di segnalare alla pubblica riconoscenza il merito di coloro i quali con 
la propria capacità e diligenza hanno dimostrato doti di spiccata 
professionalità, bandisce il concorso per la premiazione del lavoro e del 
progresso economico. 

 
Il concorso è regolato dalle seguenti norme: 

 
 

Art. 1 
Possono partecipare al concorso le seguenti quattro categorie: 

 
- Categoria 1^ - Lavoratori dipendenti 
- Categoria 2^ - Amministratori e dirigenti d’azienda 
- Categoria 3^ - Imprese 
- Categoria 4^ - Titolari di brevetti. 

 
 
Categoria 1^ - Lavoratori dipendenti 
 
 Impiegati ed operai dipendenti da imprese agricole, industriali, 
commerciali, artigianali, istituti di credito, aziende di assicurazione e di 
trasporto, aventi un’anzianità di servizio di 25 anni maturati al 31 dicembre 
2015, di cui almeno 15 nella stessa azienda, che si siano particolarmente 
distinti per rendimento, operosità, assiduità nel servizio, dimostrando le 
proprie doti di professionalità, acquisendo più alti livelli di professionalità anche 
attraverso l’apporto di efficaci suggerimenti nonché nel saper adeguare le 
proprie capacità intellettuali ed operative ai mutamenti e perfezionamenti dei 
mezzi e dei criteri di lavorazione. 
 
Categoria 2^ - Amministratori e dirigenti d’azienda 
 

a) Presidenti, Amministratori delegati e cariche equipollenti, da oltre 15 
anni, in società legalmente costituite aventi sede nella provincia di Ascoli 
Piceno e che abbiano contribuito alla crescita sociale ed economica della 
comunità provinciale; 

b) dirigenti di aziende, i quali abbiano una anzianità di servizio, anche 
presso più imprese, di almeno 25 anni e la qualifica di dirigente da 
almeno 10 anni, maturati al 31 dicembre 2015. 
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Categoria 3^ - Imprese 
 

a) Imprese industriali, artigiane, commerciali, agricole, armatoriali e 
pescherecce che abbiano un periodo di ininterrotta attività, non inferiore 
a 25 anni, maturati al 31 dicembre 2015; 

 
b) piccole imprese industriali, commerciali, agricole e artigiane che abbiano 

apportato, nella loro azienda, notevoli miglioramenti tecnici e di carattere 
sociale, o nei servizi al pubblico (allineamento tecnologico, accorgimenti 
per la riduzione dei costi, efficienza delle relazioni pubbliche, eventuale 
funzionamento di scuole aziendali, ecc.). 

 
Categoria 4^ - Titolari di brevetti 
 
 Titolari di brevetti per invenzioni industriali di particolare valore 
economico e sociale conseguiti nei 2 anni precedenti a quello nel quale è stato 
bandito il concorso, di cui sia stata comprovata la pratica utilizzazione. 
 
 

Art. 2 
 

 I premi di cui al presente concorso sono costituiti da una medaglia d’oro 
accompagnata da un attestato. 
 Al presente concorso sono assegnati n. 15 premi, suddivisi nelle seguenti 
categorie: 

- Categoria 1^ - Lavoratori dipendenti  
- Categoria 2^ - Amministratori e dirigenti d’azienda  
- Categoria 3^ - Imprese  
- Categoria 4^ - Titolari di brevetti  

 
L’assegnazione dei premi sarà fatta distintamente per settori oltre che per 

categoria, con facoltà di assegnare ad altri settori e categorie i premi risultanti 
eventualmente disponibili, per mancanza di domande o per difetto di requisiti 
in qualche particolare settore e categoria. 

 
 

Art. 3 
 

Gli aspiranti devono fare domanda, in carta libera alla Camera di 
Commercio entro il 15 luglio 2015. 
 
 Le domande debbono essere presentate dagli interessati direttamente o 
anche tramite le Organizzazioni di Categoria e Sindacali. 
 
 La Camera di Commercio può, di sua iniziativa, proporre nominativi di 
persone o imprese che abbiano i requisiti richiesti. 
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 Insieme alla domanda dovranno essere prodotti tutti i documenti idonei a 
comprovare le condizioni di fatto per cui il richiedente ritiene di aver titolo ad 
aspirare alla premiazione. 
 
 La Camera di Commercio, al fine di meglio accertare i requisiti richiesti, 
si riserva la facoltà di chiedere in aggiunta a quella presentata, qualunque 
ulteriore documentazione e accertamenti diretti presso pubblici uffici. 

 
 

Art. 4 
 
 La valutazione definitiva e la predisposizione delle graduatorie degli 
aventi diritto sarà effettuata dalla Giunta Camerale che assegnerà 
insindacabilmente i premi tenendo conto della graduatoria formatasi.  
 
 E’ facoltà della Giunta Camerale di attribuire ad altra categoria i premi 
che dovessero rendersi disponibili per mancata assegnazione.  
 
 La premiazione avverrà in data da stabilirsi dalla Giunta camerale, in 
seduta pubblica, con l’intervento di Pubbliche Autorità. 
 
 

Art. 5 
 
 Ai sensi dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati forniti saranno 
trattati, con o senza l’ausilio di strumenti elettronici e informatici, ai soli fini 
della partecipazione al concorso oggetto del presente regolamento.  
 
 Per tali esigenze il conferimento dei dati e il relativo trattamento è 
obbligatorio al solo fine della partecipazione al concorso. 
 
 Il soggetto al quale i dati si riferiscono potrà esercitare in ogni momento i 
diritti di cui all’articolo 7 del decreto legislativo n. 196/2003. 
 
 Titolare del trattamento dei dati è la Camera di Commercio Industria 
Artigianato Agricoltura di Ascoli Piceno - sede in Via Mercantini 23/25 – Ascoli 
Piceno.  


